
 

                            
 

Scope 1:  383,2 ton 

    Scope 2:     23,7 ton 

    Business travel: 0 

 

 

Nieuwsbrief september 2023 

In deze nieuwsbrief informeren wij je over onze footprint, de maatregelen die wij nemen om onze 

CO2-emissie te verminderen en de voortgang van drie aangenomen projecten.  

 

  

Doelstellingen: 

 

 

 

 

Maatregelen:                                                                                                                                                         
Om onze doelstelling qua vermindering van de CO2 uitstoot te bereiken, hebben wij gekozen voor de 
volgende maatregelen. De meeste maatregelen zijn al in uitvoering, sommige nog in onderzoek. 
Uiteraard juichen wij ook ideeën van jullie kant (medewerkers, leveranciers en klanten) toe. 

CO2 uitstoot 

   2020:   1.455,7 ton (referentiejaar) 

2024:   -/- 5%   brandstoffen  

2024:   -/- 90% stroom 
 

 

H1 2023: 

406,1 ton 

(H1 2022: 574,1) 

 

• Groene stroom 

• Zonnepanelen 

• Ledverlichting 

• Diesel Xtra Green 10 & 15 en CO2-saving 

• Toepassing Het Nieuwe Draaien 

• Stationair draaien beperken 

• Onderzoek Hybride aandrijving 

• Emissie reductie in de keten met trede 5 

• Stimuleren gebruik elektrisch 

gemotoriseerd gereedschap  

https://skao.us19.list-manage.com/track/click?u=82064cc71bfcf506569e4f774&id=567ae585eb&e=ae68df232a


 

                            
 

 

Certificaat CO2 Prestatieladder niveau 5: 

In augustus hebben we de audit gehad met positief resultaat. We zijn daardoor op de ladder 

geklommen van niveau 3 naar niveau 5, het hoogste niveau. Naast de CO2-emissie die we zelf 

veroorzaken (scope 1 en 2), heeft nu ook de emissie die anderen voor ons veroorzaken, onze 

aandacht. Dat kunnen bijvoorbeeld leveranciers zijn of onderaannemers. Wij hebben ervoor gekozen 

om samen met onze grootste onderaannemers te werken aan vermindering van de CO2-emissie bij 

die bedrijven. Als eerste zijn we met de firma M.G. Dekker Loon en Verhuurbedrijf (Dekker) in 

gesprek gegaan. Daarna volgen andere bedrijven die voor ons werken. 

De belangrijkste maatregelen die Dekker de komende jaren gaat nemen zijn:  

1. Jaarlijks een footprint opstellen die inzicht geeft in het energieverbruik en CO2 uitstoot 

2. Stimuleren bewustwording d.m.v. cursus Het Nieuwe Draaien 

3. ‘Vergroenen’ materieel via natuurlijk verloop 

4. Eens per jaar intern overleg in toolbox meeting bij Verhart Groen B.V. 

5. Toepassen HVO 100 op projecten met gunningsvoordeel  

6. Onderzoek naar alternatieve aandrijving (vb. elektrisch of waterstof) 

7. Jaarlijkse evaluatie voortgang maatregelen en resultaten samen met bedrijfsleiding Verhart 

 

 

 

 

 

  

 
 

 
Wat kan jij doen? 

• ‘Defensief’ rijden en anticiperen; waar mogelijk laag toerental gebruiken 

• Motor uitzetten bij stilstand 

• Carpoolen 

• Minder verwarming en airco aanzetten  

• Meedenken over aanpak en volgorde van werken (processen) 

• Zorgen voor tijdig onderhoud  

• Elke twee maanden bandenspanning controleren 

• Ideeën doorgeven aan je leidinggevende en aan de KAM-coördinator 

2022 

Scope 3 emissie 2022 : 1.702,8 ton 

Goederen en diensten : 1.493,5 ton 

Onderaannemers  : 1.334,9 ton 

Dekker bij Verhart Groen : 470 ton 
 

  

https://skao.us19.list-manage.com/track/click?u=82064cc71bfcf506569e4f774&id=567ae585eb&e=ae68df232a

